ESTATUTOS DE FUNDACION ONCOLOMEETING

capPiTULO I
CONSTITUCION DE LA FUNDACION

Articulo 1. Denominacién, naturaleza, domicilio y 4mbito de actuacién.

1. La Fundacién ONCOLOMEETING es una organizacién sin fin de lucro, que tiene
afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacién de los fines de interés
general que se detallan en estos Estatutos.

2. El domicilio estatutario de la Fundacién se establece en la calle LUIS RODRIGUEZ
ONTIVEROS numero 142 (codigo postal 28.100) del Municipio de Alcobendas

3. La Fundacién desarrollara sus actividades a lo largo de todo el territorio nacional
e internacional.

Articulo 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones y duracién
temporal.

1. La Fundacién tendrd personalidad juridica desde la inscripcion de la escritura
publica de su constitucién en el correspondiente Registro de Fundaciones y a
partir de ese momento comenzard sus actuaciones, nunca antes del 1 de enero
de 2025.

2. La Fundacién que se constituye tendra una duracién temporal indefinida. No
obstante, si en algin momento los fines propios de la Fundacién pudieran
estimarse cumplidos o resultaren de imposible realizacién, el Patronato podrd
acordar la extincién de aquella conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente y
en el articulo 23 de estos Estatutos.

CAPITULO II
FINES Y BENEFICIARIOS DE LA FUNDACION

Articulo 3. Fines.
Son fines de la Fundacién:

Apoyar la- investigacién y evaluacién de la medicina regenerativa con médicos
especializados en el tratamiento del céncer, ya sean de medicina publica o privada,
con el fin de que la calidad de vida de los mismos mejore durante y después de los
tratamientos y/o intervenciones quirdrgicas.

Apoyar a pacientes supervivientes de cdncer y acompanantes a restablecer su
vida laboral y dar apoyo juridico en este sentido. Tratar de minimizar los obstaculos
que presenta un superviviente de cancer en la sociedad.
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Asi mismo luchar por visibilizar las injusticias burocraticas y juridicas existentes
por exclusién social y reivindicar un tratamiento burocratico diferente al ahora
existente.

Aportar donaciones a Fundaciones y Asociaciones ya existentes que luchan por
la mejora de los pacientes oncol6gicos.

Crear conciencia social en los centros de educacion a través de charlas para

alumnos con la intencién de que poco a poco esta enfermedad deje de ser un tabl
para que los que la padecen puedan sentirse menos excluidos.

Articulo 4. Actividades.

Para la consecucién de los fines mencionados en el articulo anterior, la Fundacién
realizard |as siguientes actividades:

Utilizar la APP llamada Oncolomeeting, aplicacién cuya titularidad pertenece a D2
Cristina Eugenia Medina Conde con DNI, 28485279D. Serd cometido de la
Fundacién el desarrollo y mantenimiento de la misma durante el periodo que
dure el contrato de cesion.
Producir un blog-podcast titulado “El Plan nuestro de cada dia” con contenido de
interés para pacientes oncolégicos. Este podcast pretende girar por Espafia a
modo de dar a conocer la fundacién a la vez que servird de punto de encuentro
para pacientes.
Campafias de marketing para captar donativos para investigacién.
Charlas en los centros de educacidn y visitas a hospitales.
Organizar espectdculos con fines benéficos.
Organizar reuniones con el fin de crear vinculos entre los usuarios de la
aplicacién.
Contactar con psicdlogos, fisioterapeutas, coachs, audidlogos, 6pticos, protésicos,
odontdlogos, médicos y todo tipo de profesionales de la salud para ofrecer el
apoyo hecesario emocional y econémico tanto a pacientes como a supervivientes
y acompafiantes mediante la APP y a los usuarios de la misma
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Ademds, con el fin de obtener ingresos, la Fundacién podra realizar actividades
mercantiles cuyo objeto esté relacionado con los fines fundacionales o sean
complementarias o accesorias de las anteriores, con sometimiento a las normas
reguladoras de la defensa de la competencia, como las siguientes:

Merchandising de productos con nuestro logo creado por expertos en branding
Publicidad de empresas en la app



Articulo 5. Beneficiarios.

1. Los fines fundacionales de la Fundacién se dirigen, con caracter genérico, a las
sigulentes colectividades de personas:

Enfermos de cancer

Supervivientes de cancer

Acompafiantes y familiares de enfermos y super vivientes
Centros de educacién

Asociaciones y fundaciones con caracter oncolégico

2. El Patronato, a la hora de determinar los beneficlarios de la actividad de la
Fundacién, actuard con criterios de imparcialidad y no discriminacidén. Las reglas
basicas para la determinacién de los beneficiarios son las siguientes:

Se priorizard la inversion en la mejora de la calidad de vida de los supervivientes
de céncer y en funcién de los beneficios obtenidos se tratard de hacer inversiones
en investigacién en medicina regenerativa. Para ello, el patronato se reunira de
manera periédica con el fin de llegar a un consenso por mayoria y asignar los
beneficios obtenidos.

Articulo 6. Aplicacién de los recursos al cumplimiento de los fines.

La Fundacién destinara efectivamente el patrimonio y sus rentas al cumplimiento de
sus fines fundacionales.

1. Deberd ser destinado al cumplimiento de los fines fundacionales, al menos, el 70
por 100 de los resultados de las explotaciones econdémicas que se desarrollen y
de los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, en los términos
previstos por la legislacion vigente,

2. El plazo para el cumplimiento de esta obligacién serd el comprendido entre el

inicio del ejercicio en que se hayan obtenido y los cuatro afios siguientes al cierre
de dicho ejercicio.

Articulo 7. Informacién.

El Patronato dara informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundacién para
que sean conocidos por sus eventuales beneficlarios y demas Interesados.
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cAPiTULO 111
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 8. Patronato.

Az

2.

El Patronato es el érgano de goblerno y representacién de la Fundacién.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar con
diligencia los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundaci6n,
manteniendo el rendimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 9. Composicién.

1.

Estara constituido por tres patronos que adoptardn sus acuerdos por mayoria,
en los términos establecidos en los presentes Estatutos.

. Podran ser miembros del Patronato las personas fisicas que tengan plena

capacidad de obrar y no estén inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.

. Las personas juridicas podréan formar parte del Patronato y deberdn designar a la

persona o personas fisicas que las representen.

Los patronos ejercerdn su cargo de gratuita sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el cargo les ocasione
en el ejercicio de su funcion.

Articulo 10. Reglas para la designacidn y sustitucién de sus miembros.

1.

La designacién de los miembros integrantes del primer Patronato se hara por los
fundadores y constard en la escritura de constitucion.

. La designacién de nuevos miembros se hara por el Patronato que figure inscrito

en el correspondiente Registro de Fundaciones y por acuerdo de la mayoria de
sus miembros.

. Los patronos habran de aceptar sus cargos en la forma prevista en la legislacién

vigente y su aceptacidén se notificard formalmente al Protectorado y se inscribira
en el Registro de Fundaciones.

El nombramiento de los patronos tendrd una duracion de tres afios, cuyos cargos
se renovaran de forma anual.

. La sustitucién de los patronos se realizard conforme a las siguientes reglas:

- Aprobacién por mayoria de los miembros del patronato.
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Articulo 11. Presidente.

1. Los patronos elegiran entre ellos un Presidente al que corresponde ostentar la
representaciéon de la Fundacién ante toda clase de personas, autoridades y
entidades publicas o privadas, convocar las reuniones del Patronato, presidirlas,
dirigir sus debates y, en su caso, ejecutar los acuerdos, pudiendo para ello
realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin.

2. El Presidente dispone de voto de calidad para dirimir los empates que pudieran
producirse en las votaciones que se realicen en el Patronato.

Articulo 12, Secretario.

1. El Patronato nombrard un Secretario, cargo que podrd recaer en una persona
ajena a aquél, en cuyo caso tendra voz, pero no voto.

2. Corresponde al Secretario la certificacién de los acuerdos del Patronato, la
custodia de toda la documentacién perteneciente a la Fundacién, levantar las
actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e
informes que sean necesarios y todas aquéllas que expresamente se le
encomienden. En los casos de enfermedad, ausencia o vacante ejercerd las
funciones de Secretario el vocal mas joven del Patronata.

Articulo 13. Atribuciones del Patronato.

Sin perjulcio de las preceptivas autorizaciones del Protectorado, serdn facultades del
Patronato:

a) Ejercer el gobierno y representacién de la Fundacidén y aprobar los planes de
gestién y programas periodicos de actuacién de la misma.

b) Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en su caso, acordar Ja modificacién de
los mismos, siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacién y a
la mejor consecucidn de sus fines.

¢) Fijar las lineas generales sobre la distribucién y aplicacion de los fondos
disponibles entre las finalidades de la Fundacion.

d) Nombrar apoderados generales o especiales.
e) Seleccionar a los beneficiarios de las prestaciones fundaclonales.

f) Aprobar el plan de actuacién y las cuentas anuales que hayan de ser presentadas
al Protectorado.
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g) Acordar la apertura y cierre de sus Delegaciones.

h) Adoptar acuerdos sobre la extincion o fusién de la Fundacién en caso de
imposibilidad de cumplimiento de sus objetivos.

i) Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser objeto de
delegacion la aprobacién de las cuentas y del plan de actuacién, la modificacién
de los Estatutos, la fusién y la liquidacion de la Fundacidn, asi como aquellos
actos que requieran la autorizaclon del Protectorado.

Articulo 14. Obligaciones del Patronato.

En su actuacién, el Patronato deberd ajustarse a lo preceptuado en la legislacién
vigente y a la voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.

Articulo 15, Responsabilidad de los patronos.

1. Los patronos deberdn desempefiar el cargo con la diligencia de un representante
leal.

2. Los patronos responderan solidariamente frente a la Fundacién de los dafios y
perjuicios que causen por actos contrarios a la Ley o a estos Estatutos, o por lo
realizados sin la diligencia con la que deben desempefiar el cargo.

3. Los patronos deberdn concurrir a las reuniones a las que sean convocados y
cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones legales
vigentes y en los presentes Estatutos,

Articulo 16. Cese y suspension de patronos.
1. El cese y la suspensién de los patronos de la Fundacién se producirédn en los
supuestos previstos en el articulo 18 de la Ley 50/2002, de 26 de diciembre, de
Fundaciones y ademas.

2. La renuncia al cargo de patrono podrd llevarse a cabo por cualquiera de los
medios y mediante los tramites previstos para la aceptacion.

3. La sustitucion, el cese y la suspension de los patronos se inscribirdn en el
correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 17. Forma de deliberacion y adopcién de acuerdos.
1. El Patronato se reunird, al menos, dos veces al afio y tantas veces como sea
preciso para la buena marcha de la Fundacién. Corresponde al Presidente

convocar las reuniones del mismo, bien a iniclativa propia, bien cuando lo
solicite, al menos, un tercio de sus miembros.
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La convocatoria se hard llegar a cada uno de los miembros, al menos, con cinco
dias de antelacién a la fecha de su celebracién, utilizando un medlo que permita
dejar constancia de su recepcién. En la misma se Indicard el lugar, dia y hora de
celebracién de la reunién, asi como el orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se encuentren presentes todos los
patronos y acuerden por unanimidad la celebracién de la reunion.

El Patronato quedard vdlidamente constituido cuando concurran al menos la
mitad mas uno de sus miembros.

. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos, excepto cuando los Estatutos o

la legislacion vigente establezcan mayorias cualificadas.

. De las reuniones del Patronato se levantard por el Secretario la correspondiente

acta, que deberd ser sometida a la aprobacién de todos los miembros presentes
en las mismas. Esta se transcribird al correspondiente libro y sera firmada por el
Secretario con el visto bueno del Presidente.

El cargo de patrono que recaiga en persona fisica deberd ejercerse
personalmente. No obstante, podrd actuar en su nombre y representacién otro
patrono por él designado. Esta actuacién serd siempre para actos concretos y
deberd ajustarse a las instrucclones que, en su caso, el representado formule por
escrito.

. Las sesiones del patronato podran celebrarse por videoconferencia o por

conferencia telefénica multiple, siempre que todos los miembros del érgano
dispongan de los medios necesarios, el secretario del drgano reconozca su
identidad, y asi lo exprese en el acta, que remitird de inmediato a las direcciones
de correo electrénico de cada uno de los concurrentes. La sesién se entenderd
celebrada en el domicilio de la fundacién.

Los acuerdos del patronato podran adoptarse, también, mediante votacién por
escrito y sin sesién siempre que lo decida el presidente o lo solicite, al menos,
dos de patronos, sin que haya en ambos casos oposlcién al procedimiento por
cualquiera de los miembros del Patronato. Debera garantizarse la autenticidad
dejando constancia en el acta de los acuerdos adoptados, expresando el nombre
de los patronos y el sistema seguido para formar la voluntad del Patronate, con
indicaciéon del voto emitidoc por cada uno de ellos. Se considerard que los
acuerdos han sido adoptados en el lugar del domicilio de la fundacién y en la
fecha de recepcién del Gltimo de los votos emitidos
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CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

Articulo 18. Patrimonio.

1. El patrimonio de la Fundacién esta formado por todos los bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracién econémica que integren la dotacién, asi
como por aquellos que adquiera la Fundacién con posterioridad a su constitucién,
se afecten o no a la dotacién.

2. La Fundacién debera figurar como titular de todos los blenes y derechos
integrantes de su patrimonio, que deberdn constar en su inventario anual.

3. El Patronato promovera, bajo su responsabllidad, la inscripcion a nombre de la
Fundacién de los blenes y derechos que integran su patrimonio, en los Registros
publicos correspondientes.

Articulo 19. Financiacién.

1. La Fundacién, para el desarrollo de sus actividades, se financiard con los recursos
que provengan del rendimiento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos
otros procedentes de las ayudas, subvenciones o donaclones que reciba de
personas o entidades, tanto publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacién podrd obtener ingresos por sus actividades, siempre que
ello no implique una limitacién injustificada del &mbito de sus posibles
beneficiarios.

2. Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la
composicién del patrimonio de la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje
la coyuntura econdmica de cada momento y sin perjuicio de solicitar la debida
autorizacién o proceder a la oportuna comunicacién al Protectorado.

3. El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural.

4, La Fundacién llevard una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad que
permita un seguimiento cronolégico de las operaciones realizadas. Para ello
llevara necesariamente un libro Diario y un libro de Inventarios y de Cuentas
Anuales y aquellos otros libros obligatorios que determine la legislacién vigente.

5. En la gestién econémico-financiera, la Fundacién se regira por los principios y
criterios generales determinados en la normativa vigente.

Articulo 20. Cuentas anuales y plan de actuacién.

1. Las cuentas anuales seran aprobadas por el Patronato en el plazo maximo de seis
meses desde el cierre del ejercicio, sin que pueda delegar esta funcién en otros
érganos de la Fundacion, y se presentaran al Protectorado dentro de los diez dias
habiles siguientes a su aprobacion.



2. El Patronato aprobarad y remitird al Protectorado, en los ultimos tres meses de
cada ejercicio, un plan de actuacion, en el que quedardn reflejados los objetivos
y las actividades que se prevea desarrollar en el ejercicio siguiente. El Patronato
no podra delegar esta funcién en otros érganos de la Fundacién.

cAPiTULO V
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 21. Modificacién.

1. El Patronato podra modificar los presentes Estatutos siempre que resulte
conveniente a los Intereses de la Fundacién. En cualquier caso, procederd
modificar los Estatutos cuando las circunstancias que presidieron la constitucion
de la Fundacién hayan varlado de manera que ésta no pueda actuar
satisfactoriamente con arreglo a los Estatutos en vigor.

2. Para la adopcién de acuerdos de modificacién estatutaria, sera preciso el voto
favorable de la mayoria de los miembros del Patronato.

3. La modificacién o nueva redaccion de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado y habrd de ser formalizada en escritura plblica e
inscrita en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 22. Fusién.

1. El Patronato de la Fundacién podra acordar la fusién de ésta con otra Fundacién
siempre que resulte conveniente en interés de la misma.

2. Para la adopcién de acuerdos de fusién, serd preciso el voto favorable de la
mayoria de los miembros del Patronato.

Articulo 23. Extincién.

1. La Fundacién se extinguirad por las causas y de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la legislacién vigente.

2. La extincién de la Fundacién determinard la apertura del procedimiento de
liquidacién gue se realizard por el Patronato bajo el control del Protectorado.
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